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1. BEVEZETES

Kérjiik, figyelmesen olvassa el jelen tajékoztatot, annak érdekében, hogy
megértse, hogy hogyan kezeljilkk az On személyes adatait és megismerje az
adatkezeléssel kapcsolatos jogait.

A Mep Q Engineering Kft. (a tovabbiakban: AdatkezelG) tevékenysége soran fokozottan
Ugyel a személyes adatok védelmére, a kotelezd jogi rendelkezések betartasara, a
biztonsagos és tisztességes adatkezelésre. Adatkezeld elismeri a természetes személyek
személyes adataik védelméhez és kezeléséhez kapcsolddd elveket és szabalyokat, melyek
alapjan adatkezelését végzi.

Adatkezeld tajékoztatja a természetes személyeket az adatkezelés elveirdl, folyamatardl és
garanciairol. Adatkezeld elismeri a természetes személyek azon jogat, hogy sajat
személyes adataik felett maguk rendelkezzenek. Ugyanakkor felhivja a figyelmet, hogy a
személyes adatok védelméhez valdé jog nem abszolit jog, azt az aranyossag elvével
0sszhangban kell figyelembe venni és egyensulyba allitani mas alapvetd jogokkal.

Adatkezel6 vallalja a jelen, Egységes Szerkezetli Adatvédelmi Tajékoztatd szabalyainak
(tovabbiakban Szabalyzat) egyoldall betartasat, és tajékoztatja tgyfeleit, munkavallaloit,
hogy az adatkezelés jelen Szabalyzat rendelkezései alapjan torténik. Adatkezel6 fenntartja
maganak a jogot, hogy a Szabalyzatot megvaltoztassa. Adatkezeld nyilvanosan elérhetévé
teszi a jelen Szabalyzat alapjan késziilt Adatvédelmi Tajékoztatd Kivonatot (tovabbiakban
Tajékoztatd).

Adatkezel6 a Tajékoztatdt érintettek szamadra nyilvanosan elérhet6vé teszi székhelyén.
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2. ADATKEZELO ADATAI

Az Adatkezel adatai:

o Cégnév: Mep Q Engineering Kift.

o Székhely: 1146 Budapest, Izs6 utca 7. fszt. 1.

o Addszam: 12514658-2-42

o Weblap: www.mepgkft.hu

o Kapcsolattartas: Kecskés Alexandra adatvédelmi referens
o Telefon: +36 30 113 0075

o E-mail:

iroda@mepgkft.hu

Adatvédelmi kérelmek: amennyiben barmilyen kérése vagy kérdése van az
adatkezeléssel kapcsolatban, kérelmét postai Uton vagy elektronikusan fenti cimeink
barmelyikére kiildheti. Valaszainkat késedelem nélkiil, de legfeljebb 30 napon belil kiildjik
az On éaltal kért cimre.
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3.

A TAJEKOZTATO ALTAL ALKALMAZOTT FOGALMAK

- FErintett
Erintett minden olyan természetes személy, aki valamely személyes adata
alapjan kozvetleniil, vagy kozvetve azonosithatova valik, és akivel kapcsolatban
Adatkezeld adatkezelést végez. Erintettnek mindsiil pl.: érdekléd8, partner
kapcsolattartdja, szolgaltatas igénybe vevije, munkavallalo, stb...)

- személyes adat

Az Erintettre vonatkozd barmely adat vagy informacid, mely az Erintettel
kapcsolatba hozhatd, vagy az Erintettet azonosithatové teszi (pl.: név,
telefonszam, online azonositd, helymeghatarozé adat, arckép, hang, stb...)
[Rendelet 4. cikk 1.]

A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig meg6rzi e minGségét, amig
kapcsolata az Erintettel — az Adatkezeld altal birtokolt informaciok és technikai
feltételek segitségével — helyreallithato.

- kuldénleges adat
A személyes adatok kiilonleges kore, ugymint a faji, etnikai szarmazasra,
politikai, vallasi, vilagnézeti véleményre, szakszervezeti tagsagra vonatkozd
adat, genetikus és természetes személyeket azonositd biometrikus adat, illetve
az egészségigyi adatok, valamint a természetes személyek szexudlis
iranyultsagara vonatkozo adat. Adatkezeld fOtevékenységei soran nem kezel
kiilonleges személyes adatokat.

- adatkezelés
Adatkezelésnek mindsiil barmely, személyes adatokon Adatkezel6 vagy
Adatfeldolgozo altal végzett tevékenység. Az adatkezelés torténhet automatizalt
vagy nem automatizalt médon (pl.: gydijtés, rogzités, rendszerezés, tarolas,
felhasznalas, tovabbitas, megsemmisités, stb...) [Rendelet 4. cikk. 2.]

- adatfeldolgozas
Azon technikai feladatok Gsszessége, melyek az adatkezeléshez kapcsolddnak
(pl.: megbizott vagyondr feladatainak ellatasahoz sziikséges tevékenység).

- nyilvantartasi rendszer
A személyes adatok rendszerezett allomanya, mely kiilonb6z6 szempontok
alapjan hozzaférheték. [Rendelet 4.cikk 6.]

- Adatkezel6
A jelen szabalyzat 2. pontjaban meghatarozott jogi személy, mely az adatok
kezelésének céljat, modjat, eszkozeit meghatarozza és végrehajtja, vagy az
adatfeldolgozdval végrehaijttatja.
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- Adatfeldolgozo

Az a természetes vagy jogi személy, szerv, mely az Adatkezel6 nevében és
felhatalmazasa alapjan adatokat kezel. Jelen adatvédelmi szabalyzat
rendelkezései Adatfeldolgozdra is vonatkoznak.

- Partner
Az a természetes vagy jogi személy, mely az AdatkezelGvel vald szerzOdéses
jogviszony alapjan sajat nevében, de az Adatkezel6tol kapott adatokat kezel,
illetve Adatkezeldvel mas szerz6dés keretében egylittmikodik.

- adatvédelmi incidens
A személyes adatokkal kapcsolatos olyan esemény, mely a személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitést, elvesztését, megvaltoztatasat,
kozlését, vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi. [Rendelet
4. cikk 12.]

- harmadik fél
Az a természetes vagy jogi személy, mely nem azonos az Erintettel, az
Adatkezelovel, az Adatfeldolgozoval, a koz0s adatkezelbvel, illetve az
Adatfeldolgozd és Adatkezel6 kozvetlen irdnyitasa alatt allé, adatok kezelésére
felhatalmazott személlyel. [Rendelet 4.cikk 10.]

- felligyeleti hatdsag
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag

- weboldalak
Adatkezel0 altal Iétrehozott és/vagy Uzemeltetett, interneten elérhetd honlapok,
melynek tartalmaért Adatkezel6 felel.
A weboldal haszndlata soran az Adatkezel6 rendszerei technikai adatokat
napldzhatnak, kiilonosen:
- IP cim
- latogatas idopontja
- bongészo tipusa
Az adatkezelés célja a weboldal mikodésének biztositasa és az informatikai
biztonsag fenntartasa.
Az adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) f) pont — jogos érdek.

Weboldal: www.mepgkft.hu

Adatkezel6 a hatalyos eurdpai és hazai jogszabalyoknak vald megfelelés, és ennek igazolasa
céljabdl megalkotja jelen Szabalyzatot, mely alkalmazandd az Adatkezelonél felmerdld,
valamennyi adatkezelési mivelet soran.

Adatkezel6 az altala kezelt személyes adatokat minden esetben a hatalyos magyar és eurdpai

jogszabalyoknak, valamint adatkezelési elveknek eleget téve kezeli, és biztositja azokat a
16
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garancialis feltételeket, amelyek a biztonsagos adatkezeléshez sziikségesek.

Az adatkezelési szabalyzat — kiilondsen, de nem kizardlagosan — a kdvetkezd jogszabalyok
alapjan keriilt kialakitasra:

-~ 2016/679/EU Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK Rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (tovabbiakban
Rendelet)

— Magyarorszag Alaptorvénye

— 2013. évi V. térvény — a Polgari Térvénykonyvrdl (Ptk.)

— 2011. évi CXII térvény - az informacios onrendelkezési jogrél és az
informacidsszabadsagrol (tovabbiakban Infotv.)

— 2000. évi C. térvény — a szamvitelr6l (Szamv. tv.)

— 2012. évi 1. torvény — a Munka Torvénykonyvérdl (Mt.)

— 2003. évi C. torvény — az elektronikus hirkozlésrdl

Targyi hataly: Jelen szabalyzat hatdlya a természetes személyek személyes adatainak
Adatkezel6 altali kezelésére terjed ki. Nem mindsiilnek személyes adatnak a jogi személyek
adatai.

Teriileti hataly: A szabalyzatot kell alkalmazni az Adatkezeld altal kezelt tevékenységek soran
— fliggetlendl attdl, hogy az adatgydjtés mely orszagban torténik.

Idobeli hataly: A szabdlyzat rendelkezéseit kell alkalmazni az adatkezelés teljes folyamata
soran — a felvételtdl a torlésig.
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4. AZ ADATKEZELES ALAPELVEI

Adatkezel6 kotelezi magat, hogy adatkezelési gyakorlata soran az alapelvek tiszteletben
tartasaval jar el, azokat az adatkezelés teljes folyamata soran tiszteletben tartja.

Az adatkezelés alapelvei:

jogszerliség
A személyes adatok kezelése soran az Adatkezelonek, az Adatfeldolgozdnak,
illetve kozvetlen iranyitasuk alatt all6, adatkezelésre felhatalmazott
személyeknek meg kell felelniiik a mindenkor hatalyos eurdpai unids és hazai
jogszabalyoknak.

- tisztességes eljaras
Az adatkezelés soran Adatkezelonek a jogszabalyokat és alapelveket
tiszteletben tartva, korrekt mddon kell eljarnia.

- atlathatdsag
A személyes adatok kezelését az Erintettek szamara atlathatd, megismerheto
modon kell elvégezni.

- célhoz kotottség
A személyes adatok barmilyen kezelése kizarélag meghatarozott, egyértelmi és
jogszer(i célbdl torténhet. Jelen szabalyzat meghatarozza az Adatkezeld altal
kezelt adatok adatkezelési céljat az adatok felvételétdl kezd6dden azok
megsemmisitéséig. [Rendelet 5. cikk. (1) bekezdés b)]

- adattakarékossag
Az adatkezelést — a célhoz kotéttség elve alapjan — kizardlag a relevans és
sziikséges adatokra kell korlatozni. [Rendelet 5. cikk. (1) bekezdés c)]

- aranyossag
Adatkezel6 a természetes személyek informacids onrendelkezéshez vald jogat
kizardlag egy masik jog érdekében, a szilkséges mértékben korlatozhatja. Az
aranyossag elvének megvaldsulasat a konkrét esetekben pontosan
dokumentalni kell az adatkezelés jogszerl(iségének alatdmasztasara. [Rendelet
6. cikk. (1) bekezdés f)]

- pontossag
Az adatkezelés soran — az adatkezelés elveit figyelembe véve — torekedni kell a
pontatlan adatok helyesbitésére vagy torlésére. [Rendelet 5. cikk. (1) bekezdés

d)]

- elszamoltathatdsag
Adatkezel6 felelés a jogszabalyokban és jelen szabalyzatban foglaltak
betartasdért és betartatasdért. Adatkezeld (gy alakitia ki adatkezelési
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folyamatait, hogy az adatkezelési elveknek és szabalyoknak valdé megfelelésége
igazolhato legyen. [Rendelet 5. cikk. (2) bekezdés]

- privacy-by-design
Adatkezel6 adatkezelési folyamatai kialakitdsa soran figyelemmel van az
adatbiztonsdg és adatkezelés elveire, melyek megvaldsulasat a folyamatba
épitett elemekkel kivanja biztositani.

Az adatkezelés elveirdl bovebb informacidkat taldl a 2016/679 EK Rendelet (a tovabbiakban
Rendelet) 5. cikkében, valamint a 2011. évi CXII térvény az informacids onrendelkezési jogrol
és az informacidsszabadsagrol szold térvényben.
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5. AZ ON JOGAI

1. On az adatkezelés sordan mindenkor jogosult:

tajékoztatast kérni személyes adatai kezelésérdl

amennyiben az adat nem helyes, kérni ennek kijavitasat

kérni a személyes adatok kezelésének korlatozasat

kérni a személyes adatai torlését

kérni személyes adatainak mas Adatkezeld részére vald tovabbitasat

(adathordozhatdsag)

f. tiltakozni személyes adatainak jogos érdekbdl, vagy kozvetlen (izletszerzés
céljara torténd felhasznalasa ellen

g. panaszt tenni és jogorvoslattal élni

Pap oo

On adatkezeléssel kapcsolatos jogait Adatkezel6hdz intézett kérelem Utjan gyakorolhatja.
Adatkezeld barmely elérhetGségén torténé megkeresésre haladéktalanul, de legkésébb 30
napon beliil valaszol.

On jogosult a fenti jogokkal kapcsolatban kérelem benyUjtasara. Adatkezeld a kérelmek
elbirdldsa sordn az adatkezelés jogalapjara tekintettel hozza meg dontését. On az aldbbiak
szerint jogosult fenti jogaival élni:

Hozzajarulas Szerz’éic,IéS Jog , Jogos érdek
teljesitése kotelezettseg

tajékoztatast kérése %] 4] 4] ™
kijavitas kérése 4] %] %] ™
korlatozas 4] 4] ] ™
torlés 4] o] ™
tiltakozas 4]
adathordozhatdsag |

hozzajarulas s

visszavonasa

panasztételi jog 4] 0] ™ ™
jogorvoslati jog %} 4 ™ ™

2. Az On adatkezeléssel kapcsolatos jogai részletesen:

- ElOzetes tajékozddashoz vald jog és a hozzaférés joga:
On — mér az adatkezelés megkezdését megeléz8en — jogosult el6zetes
tajékoztatast kapni az adatkezeléssel 6sszefiiggo tényekrol és eseményekrdl,
melyet Adatkezel6 jelen tajékoztatd tartalmaval — és egyéb tajékoztatd
dokumentumokkal biztosit. On jogosult tovabba arra, hogy az AdatkezelStdl
visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése
folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra,
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hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolédd
informacidkhoz hozzaférést kapjon.
Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 13-14. cikke tartalmaz.

- A helyesbitéshez vald jog
A pontossag alapelve alapjan On jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan
személyes adatokat. Kérem, hogy kérelmében jelélje meg az Onre vonatkozo
helyes adatokat. A javitas tényérél tajékoztatjuk Ont.
Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 16. cikke tartalmaz.

- Atorléshez vald jog (,,az elfeledtetéshez vald jog”)

On jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel térélie az Onre vonatkozd

személyes adatokat, ha a Rendelet 17. cikkében meghatarozott feltételek

valamelyike fennall:

o Az adatok kezelésére mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl
gyijtotték.

o Az Erintett visszavonta a hozzajaruldsat, és az Adatkezel nem
rendelkezik mas jogalappal az adatkezelésre.

o Az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és annak nincs olyan indoka,
mely elsGbbséget élvez az Erintett joggyakorlasaval szemben.

o Az adatkezelés jogellenesen tortént.

o Jogszabaly irja el6 az adatok torlését.

o Gyermek személyes adatainak gylijtésére az informacids tarsadalommal
0sszefliggo szolgaltatasok vonatkozasaban kertilt sor.

Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 17. cikke tartalmaz.

- Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog
On jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést az
alabbi esetekben:

o Az Erintett vitatja az adatok pontossagat — a személyes adatok
pontossaganak ellendrzéséig.

o Jogellenes adatkezelés esetén, amennyiben az Erintett ellenzi a torlést,
azonban kéri azok korlatozasat.

o Az adatkezelés célja megsziint, azonban az Erintett igényli azokat jogi
igény érvényesitése vagy védelme érdekében.

o Amennyiben az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke,
azonban Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen, gy korlatozni kell az
adatkezelést annak megallapitasaig, hogy mely érdek élvez
els6bbséget.

Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 18. cikke tartalmaz.

- A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolddd értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrdl,

torlésrol vagy adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes
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adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy erofeszitést igényel.
Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 19. cikke tartalmaz.

- Az adathordozhatdsaghoz valé jog
Amennyiben az adatkezelés az On hozzajaruldsdn, vagy szerzédés
teljesitésén alapul, és az adatkezelés automatizalt médon térténik, dgy On
jogosult, hogy az Onre vonatkozd, személyes adatokat tagolt, széles kérben
hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa.
Adatkezel6 informatikai rendszereket alkalmaz, amelyek miik6désikbél
fakadoan automatizalt adatkezelési miiveleteket végezhetnek.
Adatkezel6 nem alkalmaz olyan automatizalt dontéshozatalt, amely az
érintettre nézve joghatassal jarna.
Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 20. cikke tartalmaz.

- Atiltakozashoz vald jog
On jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon személyes adatainak jogos
érdekbdl (Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pont), vagy kozvetlen lizletszerzés
érdekében torténd kezelése ellen. Az Adatkezeld tiltakozas esetén kizardlag
akkor jogosult a tovabbi adatkezelésre, amennyiben igazolja, hogy az
adatkezelést kényszerito erejli jogos okok indokoljak, melyek megel6zik az
Erintett jogait, vagy az adatkezelés jogi igény el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez sziikséges.
Amennyiben az adatkezelés kdzvetlen Uzletszerzés céljabol torténik, gy az
Erintett tiltakozasat kovetSen ezen okbdl tovabbiakban nem végezhetd
adatkezelés.
Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 21. cikke tartalmaz.

- Az Erintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl
Ha az adatvédelmi incidens valdszin(sithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6
indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja Ont az adatvédelmi incidensrél.
Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 34. cikke tartalmaz.

- Panasztételi jog
On jogosult arra, hogy az adatkezeléssel kapcsolatban panasszal éljen
elsOsorban az Adatkezeld és képviselbje felé, masodsorban a — tartdzkodasi
helye, a munkahelye, vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallam —
felligyeleti hatosag felé.

A felligyeleti hatdsag elérhetbségei:
o Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag
posta cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
cim: 1125 Budapest Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400
Fax: +36 (1) 391-1410

o O O O
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o E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
o URL http://naih.hu

- Jogorvoslati jog
On jogosult a birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatdsdg ra vonatkozd,
kotelezd erejd dontésével szemben, illetve amennyiben a felligyeleti hatésag
panaszaval nem foglalkozott, vagy a panasszal kapcsolatos eljarasréol nem
kapott 3 hdénapon beliil tajékoztatast. A jogorvoslati jogat az Erintett az
illetékes torvényszék el6tt gyakorolhatja.
Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 78. cikke tartalmaz
Az FErintett jogosult tovabbd hatékony birdsagi jogorvoslatra az
Adatkezeldvel, illetve az adatfeldolgozdval szemben, amennyiben megitélése
szerint személyes adatait nem a Rendelet szabalyai szerint kezelték. A
jogorvoslati jogat az Erintett az illetékes torvényszék elétt gyakorolhatja.
Részletesebb tajékoztatast a Rendelet 79. cikke tartalmaz

Az érintett jogait az Adatkezeld részére megkildott kérelem Utjan gyakorolhatja az alabbi
elérhetéségen: iroda@mepakft.hu .
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6. A KEZELT ADATOK KATEGORIAI, AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA ES JOGALAPJA

Ugyfeleinkkel, érdekléd6inkkel vald kapcsolatunk sordn, valamint munkavallaldinkkal
kapcsolatosan tarsasagunk folyamatosan végez adatkezelést a mindenkor hatalyos jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelelden. Jelen tajékoztatd 7. pontjaban részletesen tajékoztatjuk az
egyes adatkezelési tevékenységekrol.

Tarsasagunk az On adatait kizardlag a cél megvaldsuldsaig, illetve — amennyiben az
adatkezelés az On hozzajarulasan alapul — hozzajarulasa visszavonasaig, valamint jogszabalyi
kotelezettség esetén az abban foglalt id6tartamig kezeli.

Téarsasagunk az On adatait els@sorban szerz8dés teljesitése érdekében, jogszabalyi
kételezettség teljesitése okan, valamint az On hozzajéruldsa alapjan kezeli. Kivételes esetben
tarsasagunk jogos érdekbdl is kezel adatokat.

1. ADATKEZELES JOGSZERUSEGE

A Rendelet 6. cikke alapjan az adatkezelés akkor mindsil jogszerlinek, ha annak alapja a
Rendeletben taxativ felsorolt valamely jogalap. Jogszer(inek mindsiil az adatkezelés,
amennyiben a kovetkezd esetek valamelyike fennall:

- az Erintett — elGzetes tajékoztatas alapjan — hozzajarulasat adta személyes
adatainak kezeléséhez

- az adatkezelés egy olyan szerz6dés el6készitéséhez vagy teljesitéséhez
sziikséges, melyben az Erintett az egyik fél

- az adatkezelést jogszabaly teszi kotelezévé Adatkezeld szamara

- az adatkezelés az Erintett, vagy masik személy Iétfontossagi érdekeinek
védelme érdekében sziikséges

- az adatkezelés kozérdek(i, vagy az Adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges

- az adatkezelés az Adatkezeld, vagy harmadik fél jogos érdekének védelme
vagy érvényesitése érdekében sziikséges

2. ADATKEZELES JOGALAPIA, IDOTARTAMA
Adatkezel6 a konkrét adatkezelési tevékenységek szabalyozasa soran pontosan meghatarozza

az adatkezelés céljat és jogalapjat. Adatkezel6 adatkezelése soran a kovetkezé adatkezelési
jogalapokat alkalmazza.

2.1. HOZzZAJARULAS

AdatkezelS az Erintett hozzajaruldsa alapjan kezel bizonyos adatokat. Az adatkezelés jogalapja
a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja.
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Adatkezel6 hozzajarulds el6tt — részben jelen szabalyzat vonatkozd részének
megismertetésével — Erintettet tajékoztatja

- ahozzdjarulas tartalmardl,

- arrdl, hogy pontosan mely adatainak, és

- milyen moédon valé kezeléséhez jarul hozza,

- az Erintett jogairdl, és

- ahozzdjarulas visszavonasanak lehetdségérdl és modjardl; valamint

- kozvetlen lzletszerzés érdekében adott hozzajarulas esetén a tiltakozashoz vald jogrdl.

Erintettnek a hozzajaruldst ezen tajékoztatds alapjan egyértelmiien, o©nkéntesen és
dokumentalhatdan kell megadnia. Kétség esetén Adatkezel6 koteles a hozzajarulas tényét és
jogszer(iségét igazolni.

A hozzajarulést az Erintett megadhatja a kévetkez6 médon:

- hozzdjarulasi nyilatkozat aldirdasa (pl.: allaspalyazatra jelentkezOk adatainak
megOrzésére vonatkozo kifejezett hozzajaruld nyilatkozat — a késdbb felmeriilé
allaslehetdségekrdl vald tajékoztatas érdekében)

Az Erintett altal az AdatkezelGvel kozvetlen felhivas nélkiil, Gnkéntesen kozolt adat esetében —
amennyiben nem all fenn az adatkezelés mas jogalapja — az Onkéntes hozzajarulas
megadottnak tekintendé az Erintett aktiv magatartasara tekintettel. Adatkezeld ilyen esetben
haladéktalanul tajékoztatia Erintettet az adatkezelésre vonatkozé szabalyokrdl, és a
hozzajarulas visszavonasanak lehetdségérdl és modjardl (pl.: egy érdeklédd SMS-ben vagy e-
mailben kéri Adatkezel6tdl a megkeresést).

Az onkéntes hozzajaruldson alapuld adatkezelés id6tartama legfeljebb az adatkezelési cél
megvaldsulasaig, illetve a hozzajarulas visszavonasdig terjedhet. Adatkezel6 tajékoztatja
Erintetteket, hogy a hozzajérulds visszavondsa nem érinti a visszavonas elétti adatkezelés
jogszer(iségét.

A 16. életévét be nem toltdtt gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése
csak akkor és olyan mértékben jogszerli, ha a hozzdjarulast a gyermek feletti szilGi
feligyeletet gyakorl6 adta meg, illetve engedélyezte. Adatkezel0 lehetOsége szerint
ellendrzi, hogy az engedély megadasa valdban a sziil6i felligyeleti jog gyakorldjatol
szarmazik. [Rendelet 8. cikk]

2.2. SZERZODES TELJESITESE
Adatkezeld szolgaltatasait szerzOdéses megallapodas keretében nyujtja lgyfelei részére. A

szerzOdés teljesitéséhez sziikséges adatokat — céljuk pontos meghatarozasaval — Adatkezel6
a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan kezeli.
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A szerzOdés elOkészitése és teljesitése érdekében kezelt adatokat Adatkezeld az
adattakarékossag alapjan kizardlag a sziikséges idOtartamban kezeli. Adatkezeld jelen
szabdlyzatban hatarozza meg a konkrét adatok adatkezelési id6tartamat.

2.3.  JOGI KOTELEZETTSEG

Adatkezel6 jogszabaly alapjan koteles adatok kezelésére, mely esetben az adatkezelés
jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontja.

Az adatkezelés ezen jogalapja akkor tekinthet6 szabdlyosnak, ha Adatkezel6 pontosan
meghatarozza, hogy mely adatokat mely jogszabalyi kotelezés alapjan kezel. Adatkezel jelen
szabdlyzatban tajékoztatja Erintetteket az altala jogszabaly alapjan kotelezéen kezelendd
adatok korérdl, és az adatkezelés alapjaul szolgald jogszabalyrol.

- Szamvitel

Adatkezel6 a torvényben eldirt szamviteli kotelezettség teljesitése céljabdl kezeli
a vevok, szolgaltatast igénybe vevok kovetkezo adatait:

O

O

név, cim, addszam, addzasi statusz (2007. évi CXXVII. torvény az
altalanos forgalmi adoérdl 169. §, 202. §),

név, cim, gazdasagi mliveletet elrendel6 személy vagy szervezett
megjelolése, az utalvanyozd és a rendelkezés végrehajtasat igazold
személy, valamint a szervezettdl fiiggéen az ellendr aldirasa (2000. évi
C. torvény a szamvitelr6l 167. §)

vallalkozéi igazolvany szédma, Ostermeldi igazolvany szama,
addazonositd jel (1995. évi CXVII. tdrvény a személyi jovedelemaddrdl)

Adatkezel6 a jogszabaly alapjan ezen adatokat a jogviszony megsz(inését
kovetd 8 évig koteles tarolni. (2000. évi C. torvény a szamvitelrdl 169. §)

- Munkatgy

Adatkezeld a torvényben el6irt ado- és jarulékkotelezettség (add-,
jarulékmegallapitas, bérszamfejtés, TB ligyintézés) teljesitése céljabol kezeli a
munkavallalok kdvetkez6 adatait:

O

munkavallald, illetve csaladtagjainak személyes adatai: név, sziiletési
név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, nem, allampolgarsag,
addazonositd jel, TAJ szam (2017. évi CL. térvény az addzas rendjérdl
50. §, 1996. évi XX. torvény 4. §)

munkavallalok egészségligyi adatai, szakszervezeti tagsagra vonatkozo
adatai — amennyiben az adétorvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek
(1995. CXVII. toérvény a személyi jovedelemaddrdl 40. §, 47. §).
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Adatkezel6 kizardlag jogszabalyi kotelezettség alapjan kezeli ezen
kilonleges személyes adatnak mindsiild adatokat.

Az iratokat Adatkezeldnek a nyilvantartdas modjatol fliggetlentdl az add
megallapitasahoz vald jog eléviiléséig, a halasztott add esetén a halasztott add
esedékessége naptari évének utolsd napjatdl szamitott 6t évig kell megdriznie
(2017. évi CL. torvény az addzas rendjérdl 78. § (3)). Tekintettel a
tarsadalombiztositasi jogviszonyokra, Adatkezel6 a munkaligyi adatok
meg0rzési idejét — konkrét jogszabalyi utasitas hianyaban — minimum 50 évben
hatarozza meg.

- Panaszkezelés

Adatkezel6 az tigyfélpanaszok kezelése céljabdl kezeli a fogyasztdk, panaszosok
torvényben el6irt adatait:

o fogyasztd neve, lakcime, a panasz el6terjesztésének helye, ideje, mddja,
a panasz tartalma, a bemutatott iratok, dokumentumok és egyéb
bizonyitékok jegyzéke, a panasszal kapcsolatos Adatkezel6i allaspont, a
jegyzokonyvet felvevo személy és -telefonon vagy egyéb elektronikus
hirkozlési szolgaltatas felhasznalasaval kozolt szobeli panasz kivételével
- a fogyasztd aldirdsa, telefonon vagy egyéb elektronikus hirkozlési
szolgaltatas felhasznalasaval kozolt szdbeli panasz esetén a panasz
egyedi azonositdszama (1997. évi CLV torvény a fogyasztdvédelemrdl
17/A. §)

Adatkezel6 az adatokat 5 évig koteles megOrizni (1997. évi CLV. toérvény a
fogyasztovédelemrdl 17/A. § (7)).

Adatkezel6 az adatkezelési nyilvantartasban adatkategdriak szerint, illetve a konkrét
adatkezelési miiveleteknél is feltiinteti, hogy a jogszabalyi kotelezettség alapjan kezelt adatok
kezelését mely jogszabaly irja eld.

2.4.  JOGOS ERDEK

Adatkezeld jogosult bizonyos személyes adatok kezelésére jogos érdekének érvényesitése
céljabdl, amennyiben ezen érdekekkel szemben nem élvez elsébbséget az Erintett olyan
érdeke, vagy alapvetd joga, illetve szabadsaga, amelyek a személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé.

Az adatkezelés jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja.

Adatkezel6 érdekmérlegelési tesztet alkalmaz minden olyan esetkorre, melyben a személyes
adatok kezelése jogos érdek érvényesitése érdekében sziikséges. Az érdekmérlegelési tesztek
részletesen dokumentaljak Adatkezel6 fennalld jogos érdekét, illetve az Erintett azon jogat,
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melyek az adatkezelés soran korlatozasra kertilnek, valamint azt, hogy a korlatozas megfelel-
e az aranyossag kovetelményének. Adatkezeld — az atlathatdsag és elszamoltathatdsag
alapelveit figyelembe véve — késziti el ezen dokumentaciot.

Adatkezeld jogos érdekbdl kezel adatokat pl. a partnerei kapcsolattartoi adatai tekintetében.
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7. A KONKRET ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEKRE VONATKOZO TAJEKOZTATO

A. Operativ jellegii adatkezelés

1. Panaszkezelés

LEIRAS: Adatkezel6 jogszabalyi kotelezettségének eleget téve panasztételi
jogot biztosit érdekeltek részére.
ERINTETTEK KORE: Aki Adatkezel6 magatartasaval Osszefiiggésben panaszt kozol
AdatkezelGvel.
ADATOK EREDETE: A panaszos altal 6nként megadott adatok.
Az ADATKEZELES CELJA: | Az adatkezelés célja a sérelmes AdatkezelGi magatartassal szembeni
panaszjog biztositasa.
AZ ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pont — jogi kotelezettség: 1997. évi
JOGALAPIA: CLV. torvény 17/A. §
AZ ADATKEZELES Panaszos akar szoban, akar irasban, Adatkezel6 barmely
FOLYAMATA: elérhet6ségén élhet panasztételi jogaval. Szdbeli panasz esetén
Adatkezel6 jegyzokonyvet vesz fel a panaszrél. Adatkezeld a panaszt
feldolgozza, és haladéktalanul intézkedik orvoslasardl.
KEZELT ADATOK KORE: | panaszos neve, lakcime azonositas
a panasz elGterjesztésének | fogyasztdi panaszok kezelése és
helye, ideje, mddja, jogszabaly szerinti nyilvantartasa
panasz részletes leirasa
csatolt dokumentumok
Adatkezeld nyilatkozata a
panasszal kapcsolatos
allaspontjarol
jegyzokonyvet felvevé személy
és panaszos alairasa (kivéve
telefonos vagy egyéb,
elektronikus Uton tett panasz
esetén)
jegyzokonyv felvételének helye
és ideje
panasz egyedi azonositd szama | azonositas
Az ADATTAROLAS Az adatokat Adatkezel6 papir alapon tarolja. Az adattarolas
IDOTARTAMA: id6tartam 5 év a 1997. évi CLV. torvény 17/A. § alapjan.
ADATTOVABBITAS: Mindenkori  fogyasztévédelmi  hatdsdag részére  jogszabalyi
kotelezettség esetén (1997. évi CLV. torvény)
Az adattovabbitas minden esetben a sziikséges mértékre
korlatozddik.
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2. Informacidkérés, kapcsolattartas

LEIRAS: Erintettek informacid, ajanlatot kérhetnek Adatkezel6tdl szolgaltatas
vonatkozasaban. Kapcsolatfelvételre lehet6ség van Adatkezeld
internetes oldalan talalhatd kapcsolati (irlap kitoltésével is.

ERINTETTEK KORE: A szolgaltatas irant érdekl&dsk.

ADATOK EREDETE: Az érdekloddk altal 6nként megadott adatok.

Az ADATKEZELES CELJA: | Az adatkezelés célja termék értékesitése vagy szolgaltatas nyljtasa.

AZ ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pont — érintett hozzajarulasa

JOGALAPIA:

Az ADATKEZELES Erdekl6d3 Adatkezeld barmely elérhetségén felveheti a kapcsolatot

FOLYAMATA: Adatkezel6vel annak érdekében, hogy informaciot, arajanlatot
kérjen. Erintett tudomdsul veszi, hogy AdatkezelGvel vald
kapcsolatfelvétel soran megadott adatait Adatkezel6 a valaszadas
érdekében kezeli, és Erintett ezen adatkezeléshez hozzajarul.
Adatkezel6 az informacidt, ajanlatot Erintett részére megadja a
kivant informaciét vagy ajanlatot. Adatkezel§ Erintettel vald
kommunikacid befejezését kovetden az adatokat nem tarolja.

KEZELT ADATOK KORE: | név azonositas, kapcsolattartas
telefonszam, e-mail cm - | kapcsolattartas
kapcsolattartas formaja szerint
ajanlat konkrét targya, | Erintett szamara tajékoztatas
informacio nyUjtasa

Az ADATTAROLAS Adatkezel8 az Erintettel valé kommunikacid befejezéséig, mint cél

IDOTARTAMA: megvaldsulasaig kezeli, ezt kdvetben az adatok torlésre kerlilnek.

ADATTOVABBITAS: E-mailes kapcsolattartas esetén e-mail szolgaltato

Az adattovabbitas minden esetben a sziikséges mértékre
korlatozodik.
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3. Partnerek kapcsolattartoi adatai

LEIRAS: Adatkezel6 szerz6déses partnereivel vald Uzleti kapcsolata soran
kezeli a partner kapcsolattartoi adatait. Az adatok jellegébél adoddan
sziikséges lehet személyes adatok kezelésére is.

ERINTETTEK KORE: Partner altal megadott kapcsolattartok.

ADATOK EREDETE: Partner altal megadott adatok.

Az ADATKEZELES CELJA: | Az adatkezelés célja a szerzOdéses partnerekkel vald hatékony
egyittm(ikodés biztositasa.

Az ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pont — jogos érdek

JOGALAPIA:

Az ADATKEZELES Adatkezel6 a partner altal megadott kapcsolattartdi adatokat papir

FOLYAMATA: alapon vagy elektronikus Uton tarolja. Adatkezel6 felhivja partner
figyelmét, hogy tajékoztassa az altala megadott kapcsolattartét az
adatkezelés tényérdl.

KEZELT ADATOK KORE: | név kapcsolattartas
partner cég neve azonositas
telefonszam, e-mail cim | kapcsolattartas
(kapcsolat formajatol fliggden)

Az ADATTAROLAS A szerzGdéses kapcsolat, illetve folyamatos egylittm{kodés esetén

IDOTARTAMA: az egyuttmikodés befejezéséig.

ADATTOVABBITAS: -
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4. Weboldalon alkalmazott sitik (cookie-k)

WEBOLDAL HASZNALATAVAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Erintettek kore:
A weboldalt meglatogatd természetes és jogi személyek.

Kezelt adatok kore:

Az Adatkezel6 weboldalanak latogatasa soran az alabbi adatok kertilhetnek naplozasra:

e IPcim
o latogatas idGpontja
e bbngészo tipusa
Az adatkezelés célja:
A weboldal m(ikodésének biztositasa és az informatikai biztonsag fenntartasa.

Az adatkezelés jogalapja:
- sziikséges siitik esetén: GDPR 6. cikk (1) f) pont — jogos érdek

SUTIK (COOKIE-K) KEZELESE
Adatkezel6 weboldala kizarolag miikodéshez szilkséges (technikai) sitiket alkalmaz.
Ezek a suitik:

» a weboldal mlkddéséhez elengedhetetlenek

« nem alkalmasak a felhasznalo azonositasara

e nem szolgalnak marketing vagy profilalkotasi célokat

Az ilyen siitik alkalmazasahoz az érintett hozzajarulasa nem sziikséges.
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B. Pénziigyi miiveletekkel kapcsolatos adatkezelés

1. Szamlazas

LEIRAS: Adatkezel6 termékei értékesitése és szolgaltatas nyujtasa soran az
Ugyfél részére szamlat allit ki.

ERINTETTEK KORE: Azon személyek, akiknek nevére Adatkezeld szamlat allit ki.

ADATOK EREDETE: Az Erintett altal 6nként megadott adatok.

Az ADATKEZELES CELJA: | Az adatkezelés célja szamviteli kotelezettség teljesitéséhez fliz6d6
jogi kotelezettség teljesitése.

AZ ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pont — jogi kotelezettség: 2007. évi

JOGALAPIA: CXXVII. torvény 169. §, 2000. évi C. torvény 167. §, 169. §

Az ADATKEZELES Adatkezel6 az Erdekldd altal termék vasarlasat vagy szolgaltatas

FOLYAMATA: igénybe vételét kdvetden a szamviteli jogszabalyoknak megfelel6
szamlat allit ki.

Adatkezel6 a szamlazz.hu szolgaltatasait hasznalja a szamla kiallitasa
soran.

A szamla papir alapu példanyat Adatkezel6 az ligyfél részére atadja.
A papir alapu szamla masolatat Adatkezeld is tarolja.

KEZELT ADATOK KORE: | szamlazasi név szamviteli toérvénynek megfeleld
szamlazasi cim bizonylatadasi kotelezettségnek
sziikség esetén addszam valé megfelelés érdekében

Az ADATTAROLAS Adatkezel6 a szamlakat 8 évig tarolja azzal, hogy a fokonyvi kivonat

IDOTARTAMA: mellékletét képezd dokumentumok kotelezo tarolasi ideje 10 év.

ADATTOVABBITAS: Adatkezel6 tovabbitja az adatokat a Nemzeti Adé- és Vamhivatal

részére
- online rendszeren a 100.000 Ft-os AFA tartalmat meghaladé
szamlak esetében
- maganszemély részére kiallitott készpénzes szamlakat havi
bontasban (48/2013. NGM rendelet)
On-line szamlazast biztositd szolgaltatd részére.
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2. Konyvelés

LEIRAS: Adatkezel6 a szamlazott szolgaltatasok, bevétel és kiadasok
nyilvantartasara konyvelést vezet. Adatkezel6 a konyvelési
tevékenységet megbizott Partnerén, mint adatfeldolgozon keresztiil
Vvégzi.

ERINTETTEK KORE: Azon személyek, akiknek nevére Adatkezel6 szamlat allit ki, illetve
azon természetes személyek (pl.: egyéni vallalkozd) akiktdl szamlat
befogad.

ADATOK EREDETE: A szamlazasi rendszerbol a konywvitel felé tovabbitott adatok,
valamint a papir alapu szamlak adatai.

Az ADATKEZELES CELJA: | Az adatkezelés célja a kdnywviteli kotelezettség teljesitéséhez f(iz6d6
jogi kotelezettség teljesitése.

Az ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pont — jogi kotelezettség: 2007. évi

JOGALAPIA: CXXVII. torvény 169. §, 2000. évi C. torvény 167. §, 169. §

AZ ADATKEZELES Adatkezel6 a kidllitott szamlakat, kiadasokat és bevételeket

FOLYAMATA: konyvelési nyilvantartasban vezeti. A konyvelést Adatkezelvel
megbizasi jogviszonyban allé Partner végzi. A konyvelés tarolasa
elektronikus.

KEZELT ADATOK KORE: | szamlazasi név szamlak feldolgozdsa  soran
szamlazasi cim felhasznalt adatok
sziikség esetén addszam

Az ADATTAROLAS Adatkezeld a kdnyvelési dokumentumokat 8 évig tarolja azzal, hogy

IDOTARTAMA: a fokonyvi kivonat mellékletét képez6 dokumentumok kotelezo
tarolasi ideje 10 év.

ADATTOVABBITAS: Konyvelést végzo kdnyvelGiroda részére.

Adatkezel6 a hatdsag felhivasara tovabbit adatokat jogszabalyi
kotelezettség szerint.

Az adattovabbitas minden esetben a sziikséges mértékre
korlatozodik.
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C. Munkavallalok adatainak kezelése

1. Alldspélyazatra jelentkez6k adatai

LEIRAS: Adatkezel6 a munkakorok betoltésére allaspalyazatokat ir ki.
ERINTETTEK KORE: Allaspalyazatra jelentkezd természetes személyek.
ADATOK EREDETE: Az Erintettek altal dnként megadott adatok.
Az ADATKEZELES CELJA: | Az adatkezelés célja az Adatkezelonél Iévé munkakorok betdltése
megfeleld munkatarssal.
Az ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pont — Erintett hozzajarulasa;
JOGALAPIA:
Az ADATKEZELES A konkrét poziciora, illetve az altalanos allaspalyazatra jelentkezok a
FOLYAMATA: jelentkezést papir alapon vagy elektronikus Uton tehetik meg. A
jelentkezéssel Erintett hozzajarul a konkrét pélyazat tekintetében
adatai kezeléséhez. Az adatokat Adatkezel6 papir alapon és
elektronikus rendszerekben tarolja. Pozitiv dontés esetén a
munkavallalé adatait a munkatarsakra vonatkozd szabalyok szerint
kezelik. Negativ elbirdlas esetén Adatkezeld - a jelentkez6 kérelme
és hozzajarulasa esetén - tovabbi 2 évig kezeli adatait egy esetleges
masik  poziciordl vald  tajékoztatds céljabdl. Az  Erintett
hozzajarulasanak hianyaban negativ dontés
esetén Adatkezel6 az adatokat megsemmisiti.
KEZELT ADATOK KORE: | név azonositas, kapcsolattartas
sziiletési id6 azonositas
cim kapcsolattartas
e-mail cim kapcsolattartas
megpalyazott pozicid azonositas
korabbi munkatapasztalatok, | megfeleld munkatars
referencidk, iskolai végzettség, | kivalasztasa érdekében
nyelvismeret, egyéb, a pozicid | mérlegelendd
betoltéséhez szilkséges adat
onéletrajzban foglalt adatok megfeleld munkatars
kivalasztasa érdekében
mérlegelendd
jelentkezo fényképe — | azonositas
amennyiben o6nként csatolasra
keriilt Erintett részérdl
Az ADATTAROLAS Adatkezel6 az adatokat a cél megvaldsulasaig, vagy a hozzajarulas
IDOTARTAMA: visszavonasaig kezeli. Negativ dontés esetén — a jelentkezo
kérelmére és hozzdjarulasara — Adatkezeld tovabbi 2 évig kezeli
adatait egy esetleges masik poziciordl vald tajékoztatas céljabol.
ADATTOVABBITAS: -
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2. Munkavallalok kotelezo adatkezelése

LEIRAS: Adatkezel6 a tarsasagnal felmerilt feladatokat munkavallalok
alkalmazasaval latja el. Ennek érdekében a jelentkezOkkel
munkaviszonyt létesit. A munkaviszonnyal kapcsolatos adatokat
Adatkezel6 jogszabalyi rendelkezés folytan koteles tarolni és a
hatdsag részére atadni.

ERINTETTEK KORE: Adatkezel6  munkavallaléi, illetve Adatkezeldvel —megbizasi
jogviszonyban all6 természetes személyek.

ADATOK EREDETE: Munkavallalo / megbizott altal 6nként megadott adatok.

Az ADATKEZELES CELJA: | Az adatkezelés célja munkaviszonybdl / megbizasi jogviszonybdl
fakadd jogi kotelezettségek teljesitése.

Az ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pont — jogi kotelezettség;

JOGALAPIA: 2017. évi CL torvény 50.§, 1996. évi XX. torvény 4. § (4), 1997. év
LXXX. torvény 46. §, 2012. évi I. torvény
Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pont — jogos érdek (munkavallalé
nevének és elérhetGségének tovabbitasa partner vagy tgyfél felé;
munkavallalé adatainak tovabbitasa palyazati részvétel esetén)

Az ADATKEZELES Adatkezel6 a munkaviszony létesitése soran megadja a jogszabaly

FOLYAMATA: altal kotelezéen eldirt adatokat. Adatkezeld intézkedik a munkavallalé
bejelentésérdl. Adatkezeld a tovabbiakban munkavallalé  adatait
jogszabaly szerint kezeli. Adatkezel
tajékoztatja a munkavallaldkat adataik kotelez6 kezelésérdl.

KEZELT ADATOK KORE: | csaladi és utdnév, sziiletési ido, | munkaviszonybdl fakadd  jogi
szilletési hely, anyja neve, | kotelezettségek teljesitése,
lakcim, addazonositd jel, nem, | bérfizetés
allampolgarsag, TAJ szam

‘csatoltiratok munkaligyi  kdzponttdl kapott | amennyiben regisztralt
igazolas allaskereso volt
TB kiskonyv jogszabalyi kotelezettség
korabbi  munkahely  kilépd | jogszabalyi kételezettség
papirjai
birdsagi végzéssel megallapitott | amennyiben a  munkaltatét
tartasi kotelezettségre vonatkozo | fizetési  kotelezettség  terheli
irat jogosult felé

AZ ADATTAROLAS Adatkezel6 az adatokat a munkaviszony fennallasaig, valamint azt

IDOTARTAMA: kbvetben a jogszabalyban eldirt megdrzési id6 végéig kezeli azzal,
hogy a munkaligyi-, bér-, és TB nyilvantartasok nem selejtezhetok.
(2017. évi CL. torvény 78. § (3) bekezdés)

ADATTOVABBITAS: Bérszamfejtést végz0 Partner részére.

Kotelezd adattovabbitas a Nemzeti Add- és Vamhivatal részére az
alabbi jogszabalyok alapjan:

2017. évi CL. Torvény 50. §

1995. évi CXVII. Torvény 40. §

Az adattovabbitds minden esetben a sziikséges mértékre korlatozodik.
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3. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés

LEIRAS: A munkaviszony fenntartasa érdekében sziikséges a munkavallaloval
vald kapcsolattartas, illetve a munkaszerzédésben foglalt feladatok
teljesitése (pl.: munkaid6 nyilvantartas, munkabér fizetés)

ERINTETTEK KORE: Adatkezel6  munkavallaléi, illetve Adatkezeldvel —megbizasi
jogviszonyban allé természetes személyek.

ADATOK EREDETE: Munkavallalo / megbizott altal 6nként megadott adatok.

AZ ADATKEZELES CELIA:

A munkaviszony fenntartasahoz szilkséges kapcsolattartas, a
munkaszerz6dés teljesitéséhez sziikséges adatok kezelése (pl.:
fizetés utalasa)

Az ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pont — szerz6dés teljesitése;
JOGALAPIA: f) pont — jogos érdek a kapcsolattartdi adatok tekintetében
AZ ADATKEZELES Adatkezel6 a munkaviszony létesitése soran megadja a szerzOdés
FOLYAMATA: teljesitéséhez, a munkaviszony fenntartasahoz sziikséges adatok.
Adatkezel0 tajékoztatja a munkavallaldkat adataik kezelésérdl.
KEZELT ADATOK KORE: | csaladi és utdnév a munkaviszony fenntartasahoz
telefonszam, e-mail cim szilkséges kapcsolattartas, a
biztositasi jogviszony kezdete, | munkaszerzidés teljesitéséhez
megsz(inése, sziinetelése szilkséges adatok kezelése (pl.:
heti munkabér, bér fizetés utalasa)
vizsga, probaid6
bankszamlaszam
Az ADATTAROLAS Adatkezel6 az adatokat a munkaviszony megsz(inését6l szamitott 3.
IDOTARTAMA: naptari év végéig kezeli azzal, hogy a munkaligyi-, bér-, és TB
nyilvantartasok nem selejtezhetok. (2017. évi CL. torvény 78. § (3)
bekezdés)
ADATTOVABBITAS: Bérszamfejtést végzd Partner részére.

Kotelezd adattovabbitdas a Nemzeti Ado- és Vamhivatal részére az
alabbi jogszabalyok alapjan.

Adatkezel6 esetenként tovabbitjia a munkavallalok nevét és
elérhetGségét partnerei, Ugyfelei részére azon célbol, hogy
kapcsolattartoként képviseljék Adatkezel6t. Adatkezel6 munkavallalé
elérhetGségeit — és fényképét — honlapjan és egyéb informacids
fellletein is megjelentetheti ugyanezen célbdl. Az adattovabbitas

jogalapja e tekintetben Adatkezel6 jogos érdeke.
Munkavallalé fényképe csak beleegyezéssel kerill fel a honalpra.

Az adattovabbitds minden esetben a szilkséges mértékre

korlatozodik.
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4. Munkakor betoltésével kapcsolatos adatkezelés

LEIRAS: A munkakor elldtdasahoz sziikséges adatok kezelése (munkakor
betoltésének feltételeinek teljesitése).
ERINTETTEK KORE: Adatkezel6  munkavallaléi, illetve Adatkezeldvel —megbizasi
jogviszonyban all6 természetes személyek.
ADATOK EREDETE: Munkavallal6 / megbizott altal 6nként megadott adatok.
Az ADATKEZELES CELJA: | A munkakor ellatasahoz sziikséges adatok nyilvantartasa
Az ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pont — szerz6dés teljesitése;
JOGALAPIA:
Az ADATKEZELES Adatkezel6 a munkaviszony létesitése soran megadja a szerz0dés
FOLYAMATA: teljesitéséhez, a munkakor betdltéséhez sziikséges adatok.
Adatkezel6 tajékoztatja a munkavallaldkat adataik kezelésérdl.
KEZELT ADATOK KORE: | csaladi és utdnév a munkakor elldtasahoz
sziikséges adatok nyilvantartasa
“munkakortdl iskolai végzettség
fiiggden
szakképzettség neve, igazold
okiratot kiado intézmény neve és
okirat szama
egyéb  jogosultsagot  igazold
adatok (pl. jogositvany
kategoriaja)
nyelvismeretre vonatkozd adatok
biintetlen elGéletre vonatkozd
adatok
Az ADATTAROLAS Adatkezel6 az adatokat a munkaviszony megsz(inését6l szamitott 3.
IDOTARTAMA: naptari év végéig kezeli azzal, hogy a munkaligyi-, bér-, és TB
nyilvantartasok nem selejtezhetok. (2017. évi CL. torvény 78. § (3)
bekezdés)
ADATTOVABBITAS: Bérszamfejtést végz0 Partner részére.

Kotelez6 adattovabbitas a Nemzeti Ado- és Vamhivatal részére.

Az adattovabbitas minden esetben a sziikséges mértékre
korlatozddik.
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5. Torvényi kedvezményre feljogositd adatok kezelése

LEIRAS: Az adatok megadasa az add-, illetve munkaid0 kedvezmény
igénybevétele érdekében sziikséges. Amennyiben az adatok nem
kerliinek megadasra, Ugy nincs lehetoség a kedvezmények
igénybevételére. Az adatok korét jogszabaly hatarozza meg.

ERINTETTEK KORE: Adatkezel6  munkavallaléi, illetve Adatkezeldvel = megbizasi
jogviszonyban all6 természetes személyek.

ADATOK EREDETE: Munkavallalé / megbizott altal 6nként megadott adatok.

Az ADATKEZELES CELJA: | A torvényben foglalt add- és munkaidé kedvezmények biztositasa a
munkavallalé részére.

AZ ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) és c) pont — érintett hozzajarulasa

JOGALAPIA: azzal, hogy a kedvezmények igénybevételének feltételeit és az ehhez
kapcsoldddan kezelend6 adatok korét jogszabaly hatarozza meg

AZ ADATKEZELES Adatkezel6 a munkaviszony létesitése soran megadja a jogszabaly

FOLYAMATA: altal biztositott kedvezményre vald jogosultsagra vonatkozo
adatokat. Adatkezel6 tajékoztatja a munkavallalokat adataik
kezelésérdl.

KEZELT ADATOK KORE: | csaladi és utdnév a torvényben foglalt
kedvezmények igénybevételére
vald jogosultsag igazolasa

csaladi allapot

hazastars neve és addszama
(adokedvezmény igénybevétele
esetén)

gyermekek szama és sziiletési
éve, lakcime (szabadsag
igénybevétele esetén)

gyermek neve és addszama
(addkedvezmény igénybevétele
esetén)

amennyiben az ado- | munkavallalok egészségligyi

és munkadigyi adatai, szakszervezeti tagsagra

torvények ehhez vonatkozé adatok

Jogkovetkezmeényt

fiiznek

allami ellatasok, melyekben a
munkavallalé részesil

el6z0 3 évben részestlt-e GYED /
GYES / GYET ellatasban

25 év alatti munkavallalé
maximum 180 nap
munkaviszonnyal

volt-e allaskereso

nyugdijasnak mindsil-e
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el6z6 munkahely neve |

Az ADATTAROLAS Adatkezel6 az adatokat a munkaviszony megsz(inését6l szamitott 3.

IDOTARTAMA: naptari év végéig kezeli azzal, hogy a munkaigyi-, bér-, és TB
nyilvantartasok nem selejtezhet6k. (2017. évi CL. térvény 78. § (3)
bekezdés)

ADATTOVABBITAS: Bérszamfejtést végzd Partner részére.

Kotelez6 adattovabbitas a Nemzeti Ado- és Vamhivatal részére.

Az adattovabbitas minden esetben a sziikséges mértékre
korlatozodik.
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6. Munkahelyi balesettel kapcsolatos adatkezelés

LEIRAS: Azt a munkabalesetet, amely esetében a munkavallald tébb mint
harom munkanapon &t nem volt munkaképes, valamint a
foglalkozasi megbetegedést és a fokozott expozicids esetet be kell
jelenteni, ki kell vizsgalni és nyilvantartasba kell venni.

ERINTETTEK KORE: Munkahelyi balesettel érintett munkavallald.

ADATOK EREDETE: Munkaltato altal mas jogcimen kezelt adat.

Az ADATKEZELES CELJA: | Munkahelyi balesettel kapcsolatos kivizsgalasi, nyilvantartasi és
adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése

AZ ADATKEZELES Rendelet 6. cikk. (1) bekezdés c) pont - jogi kotelezettség: 1993. év

JOGALAPIA: XCIII. Torvény 64. §, 67. § és 83/C. §

AZ ADATKEZELES Munkahelyi baleset esetén Adatkezel6 a jogszabalyi tartalommal

FOLYAMATA: jegyzokonyvet vesz fel a munkahelyi balesettel kapcsolatosan. Az
adatokat a jogszabalyi kotelezettségek alapjan a megfeleld helyre
tovabbitja.

KEZELT ADATOK KORE: | név (ideértve a sziiletési nevet | munkahelyi balesettel
is), anyja neve, | kapcsolatos kivizsgalasi,
tarsadalombiztositasi azonositd | nyilvantartasi és
jele (taj-szama), sziiletési hely és | adatszolgaltatasi  kotelezettség
idépont, nem, allampolgarsag, | teljesitése
lakéhely (lakcim).

Az ADATTAROLAS A jogviszonybol fakadd jogok és kovetelések eléviiléséig (altalanos

IDOTARTAMA: eléviilési id6 5 év).

ADATTOVABBITAS: Foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatast biztositd szolgalat

orvosanak; sulyos munkabalesetet a munkavédelmi hatdsagnak;
munkavédelmi hatésdg a hatdsagi eljaras lefolytatasahoz
megismerheti és  kezelheti az  érintett  munkavallaldk
személyazonositd és egészségiigyi adatait. (1993. évi XCIII. torvény,
67. § és 83/C. §)
Az adattovabbitas
korlatozddik.

minden esetben a szilkséges mértékre
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7. Munkavallaldk hozzajarulassal kezelt adatai

LEIRAS: Adatkezel6 kilonbdzd szolgaltatasokat biztosit a munkavallalok
szamara (pl.: parkolas a telephely dolgozo6i parkol6jaban). A
szolgaltatas, illetve munkaviszonyon tdlmutatd kapcsolattartas
érdekében Adatkezel6 — kizardlag a munkavallalé dnkéntes
hozzajarulasaval — kezel adatokat.

ERINTETTEK KORE: Adatkezel6nél munkaviszonyban allé munkavallalok, illetve az altaluk
megadott személyek adatai (pl.: hozzatartozo, értesitendd személy)

ADATOK EREDETE: Erintett altal megadva

Az ADATKEZELES CELJA: | Adatkezel altal nyujtott szolgaltatasra valo jogosultsag ellenbrzése,
illetve a szolgaltatas teljesitése

Az ADATKEZELES Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pont — Erintett hozzajarulasa

JOGALAPIA:

AZ ADATKEZELES Adatkezel6 jelen szabalyzattal tdjékoztatja munkavallaldkat a

FOLYAMATA: vonatkozd adatkezelési miveletekrdl. A munkaviszony |étrejottekor
Erintett munkavallalé ,Felvételi lapot” tolt ki, melyen a kdtelezéen
megadando6 adatok mellett donthet tovabbi adatai megadasardl. Az
onként szolgaltatott adatokat Adatkezel6 kizardlag a munkavallalo
elényére hasznalhatja fel (pl.: baleset esetén az Erintett altal
megadott személy értesitése, stb...)

KEZELT ADATOK KORE: | név azonositas
telefonszam, e-mail cim kapcsolattartas
magannyugdij-pénztari tagsag munkaltatéi kifizetés esetére
auto tipusa, rendszama parkolasi jogosultsag ellendrzése
értesitendd személy neve és | baleset esetén az Erintett altal
telefonszama megjelolt személy értesitése

Az ADATTAROLAS A hozzdjarulas visszavonasdig, vagy legkésobb a munkaviszony

IDOTARTAMA: megsz(inéséig.

ADATTOVABBITAS: -
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8. ADATTOVABBITAS, ADATFELDOLGOZAS

Adatkezel6 adattovabbitast végez adatfeldolgozdk, illetve mas, 6ndllé adatkezel6k felé. Az
adattovabbitas cimzettjeit jelen szabalyzat mellékletét képez6 listak tartalmazzak.

Adatkezel6 egyes tevékenységeket szerz6déses Partnerein keresztiil végez. Ennek érdekében
Adatkezel6 nevében és utasitasa alapjan adatfeldolgozo is végez adatkezelési miveleteket.

Adatkezel6 az Adatfeldolgozdi szerz6désben kotelezi Adatfeldolgozét az adatok Rendelet
szerinti kezelésére. Adatfeldolgozd az adatkezelés vonatkozdsaban nem rendelkezik dontési
jogosultsaggal, a tudomasara jutott adatokat kizardlag Adatkezel6 rendelkezései szerint
kezelheti.

Adatfeldolgozd koteles az érdekkorében felmeriilt adatvédelmi incidenst haladéktalanul
bejelenteni Adatkezel6nek.

Az adatok tovabbitasat Adatkezel6 minden esetben konkrét cél és konkrét cimzett
meghatarozasaval végzi.
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9. INFORMACIOBIZTONSAG

Adatkezel6 koételes az adatok biztonsagardl gondoskodni. Adatkezel6 a ,privacy-by-design”,
azaz az alapértelmezett és beépitett adatvédelem alapelve szerint egész adatvédelmi
folyamatanak kialakitasa soran figyelemmel van az adatbiztonsag kévetelményére.

Adatkezel6 célja, hogy az adatkezelési kockazatok csokkentése érdekében a személyes adatok
kezelését a minimalisra csokkentse. Adatkezel6 a kezelt személyes adatokat atlathatod és
ellendrizheté mddon kezeli az adatvédelmi incidensek azonnali észlelése céljabdl.

Adatkezel6 adatbiztonsagi feladatkorében

- technikai és szervezési intézkedéseket tesz az elektronikusan tarolt adatok biztositasa
tekintetében

- biztositja a jogszabaly altal megkdvetelt adatbiztonsagi szabalyok érvényesiilését

- biztositja az adatvédelmi, illetve titokvédelmi szabalyok érvényesiilését

- megakadalyozza az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférést

- megteszi a szilkséges intézkedéseket az adatok sériilésének megel6zése érdekében

- el6seqgiti az adatkezelési tudatossagot munkavallaldi tekintetében az adatbiztonsag
biztositasa céljabdl

- biztositja a papir alapon tarolt adatok fizikai védelmét

- biztositja az elektronikusan tarolt adatokhoz hasznalt eszk6zok fizikai védelmét

- gondoskodik az adatok rendszeres biztonsagi mentésérdl

- biztositja, hogy az adatokhoz vald hozzaférés kizardlag az arra jogosultak szamara
legyen engedélyezett

- hozzaférési jogosultsagok rendszeres fellilvizsgalata

- incidensek észlelése és kezelése

Az adatbiztonsagi sériilése adatvédelmi incidensnek mindsiil.
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10. ADATVEDELMI INCIDENS

Adatvédelmi incidens esetén Adatkezel6 a jelen szabalyzatban foglalt eljarasrendet kdveti.

Adatkezel6nél a kijel6lt adatvédelmi referens Kecskés Alexandra,  aki koteles az adatvédelmi
incidens kezelése soran eljarni.

Az adatvédelmi incidenst annak észlelGje koteles haladéktalanul jelenteni adatvédelmi referens
részére. Amennyiben az adatvédelmi incidenst Adatfeldolgozo észlelte, haladéktalanul bejelenti
Adatkezel6nek.

Adatvédelmi incidens észlelése esetén Adatkezeld a kdvetkezd |épéseket teszi meg:

A. Az adatvédelmi incidens koriilményeinek rogzitése, adatlap felvétele (tények, hatasai,
kovetkezményeket enyhitd intézkedések)

B. Az incidens felmérése, és annak eldontése, hogy az adatvédelmi incidens milyen
adatvédelmi kockazatot jelent a kezelt adatokra vonatkozéan

C. Az incidens haladéktalan — legkés6bb 72 dran beliili — bejelentése a hatdsag felé,
kivéve, ha a felmérés alapjan nem jar kockazattal természetes személyek jogaira és
szabadsagaira

D. Ha az incidens vélheton magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadséagara, gy az Erintetteket Adatkezel haladéktalanul értesitése

E. A kockazatok csokkentését célzo intézkedések megtétele

F. Az adatvédelmi incidens kiértékelése, a tovabbi incidensek elkeriilése céljabdl
intézkedések megtétele

Adatkezel6 nyilvantartast vezet az adatkezelési incidensekrdl, mely a tartalmazza az eset
Osszes lényeges koriilményét.
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11. JOGORVOSLATI TAJEKOZATATAS

On kéréseivel, kérdéseivel, panaszaival, Adatkezel§ magatartisara vonatkozo észrevételével
fordulhat kozvetlenil Adatkezeld képviselGjéhez az alabbi elérhetdségeken:

o Cégnév: Mep Q Engineering Kift.

o Székhely: 1146 Budapest, Izs6 utca 7. fszt. 1.

o Weblap: www.mepgkft.hu

o Kapcsolattartas: Kecskés Alexandra adatvédelmi referens
o Telefon: +36 30 113 0075

o E-mail: iroda@mepqkft.hu

On az informéaciés 6nrendelkezési joganak megsértése esetén a Polgari Torvénykdnyv
rendelkezései szerint — a valasztasa szerint — a lakohelye vagy tartdézkodasi helye szerinti
torvényszék el6tt is eljarast indithat. Az Adatkezeld székhelye szerint illetékes torvényszék:

o Név: F6varosi Torvényszék
o Cim: 1055 Budapest, Marko utca 25.
o Telefon: +36 1 354 6000

On az adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelmének kivizsgalasa érdekében panasszal fordulhat a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésaghoz:

o Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag
o Cim: 1125 Budapest Szilagyi Erzsébet fasor 22/c

o Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

o Telefon: +36 1 391 1400

o Fax: +36 1 391 1410

o E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
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12. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat Adatkezel6 egyedi, sajatos adatkezelési folyamatai alapjan késziilt. Jelen
szabalyzat mas Adatkezel6nél vald alkalmazasra alkalmatlan. Jelen szabalyzat — részben vagy
egészben torténd — masolasa, felhasznalasa, feldolgozasa, vagy értékesitése jogellenes és

tilos.

Budapest, 2026. aprilis 20.

Siket Eva
lgyvezet6

Verzidészam: 2.0.
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MELLEKLETEK
1. sz. mellékelt: Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa (Rendelet 30. cikk)

2. sz. melléklet: Adattovabbitas cimzettjei
3. sz. melléklet: Erdekmérlegelési teszt
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